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EDITAL N° 036/2011

1; O Reitor do Centro Universitario do Estado do Para — CESUPA, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, ¢ com base no Art. 76 do Regimento Geral e na
RESOLUCAO N° 005 DE 23/11/2011 DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO,
disponivel no Anexo I deste Edital, comunica, aos interessados, a realizacdo do
CONCURSO DE MONITORIA, valido para o 1° SEMESTRE DE 2012, a fim de
preencher vagas para disciplinas de Cursos das Areas de Ciéncias Ambientais,
Bioldgicas e da Saude — ACABS, Ciéncias Exatas e Tecnologia — ACET e Ciéncias
Sociais Aplicadas — ACSA, consoante oferta definida no Anexo II deste Edital.

2. DAS INSCRICOES E CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. As inscrigdes ocorrerdo exclusivamente via internet, através do site da instituigdo
(www.cesupa.br), no periodo de 14/12/2011 a 16/01/2012.
2.2. Os candidatos deverdo observar os critérios de inscri¢ao definidos na Resolugdo n°

005/2011 do CONSEPE, (Anexo I), que regulamenta a atividade de Monitoria na

Instituigdo.
2.3. O resultado das inscri¢des deferidas sera divulgado no dia 23/01/2012, no site da
Instituigdo.
2.4. Somente os candidatos com inscri¢do deferida poderdo participar do Processo

Seletivo descrito no item 3 deste Edital.




3. DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo € constituido de 03 (trés) etapas, realizadas nos termos do Art. 10 da

Resolugdo n° 005/2011 do CONSEPE (Anexo I), e na forma abaixo descrita:

3.1. PRIMEIRA ETAPA - Avalia¢do do HISTORICO ESCOLAR E DA SITUACAO
DISCIPLINAR DO CANDIDATO, de carater eliminatdrio, cujo resultado sera divulgado no
dia 30/01/2012 no site do CESUPA (www.cesupa.br);

3.2. SEGUNDA ETAPA - Realizagdo de PROVA ESPECIFICA TEORICA €/ou PRATICA,
de carater eliminatdrio e classificatorio, realizadas conforme as data, horario e local
definidos no item 4 deste Edital.
3.2.1. Néo serd permitida qualquer comunicagdo entre os candidatos durante a
realizagdo das provas, nem a consulta a quaisquer espécies de obras e livros, bem
como fica vedado ao candidato portar aparelho celular ou outro dispositivo

eletronico, sob pena de eliminagdo do certame;

3.2.2. Nesta etapa, para os alunos do curso de Direito, somente sera permitida a

consulta as leis e cddigos sem comentarios ou notas;

3.2.3. A prova especifica tedrica devera ser realizada com caneta esferografica, nas

cores azul ou preta.

3.3. TERCEIRA ETAPA - Realiéacﬁo de ENTREVISTA, de carater eliminatorio,
realizada conforme data, hordrio e local definidos no item 4 deste Edital, sendo
convocados para esta etapa apenas os classificados até o triplo do numero de vagas
disponiveis, observando-se os demais critérios previstos no §3° do Art. 10 da Resolugdo

n° 005/2011 do CONSEPE (Anexo I).

4. DA DATA, HORARIO E LOCAL DAS PROVAS E DA ENTREVISTA

4.1. A PROVA ESPECIFICA TEORICA, para todas as disciplinas, realizar-se-4 no dia
11/02/2012 no CESUPA - Unidade José Malcher, as 09 horas. A prova terd duracdo de
03 (trés) horas, devendo o candidato chegar ao local com antecedéncia de 30 (trinta)
minutos, apresentando carteira de identidade original ou documento equivalente

original; com foto, que por Lei Federal valha como identidade.




4.2. A PROVA ESPECIFICA PRATICA realizar-se-a no periodo de 13 e 14/02/2012, em
local, data e horario especificos. As informagdes serdo disponibilizadas oportunamente
no dia da realizagdo da prova tedrica, sendo posteriormente divulgadas no site do

CESUPA.

4.3. As ENTREVISTAS realizar-se-d0 no periodo de 27 a 29/02/2012, de acordo com

calendario de convocagdo, divulgados no site do CESUPA.

5. DOS RESULTADOS
5.1. Os resultados da Avaliagdo do Histérico Escolar e da Situagdo Disciplinar do

Candidato serdo divulgados até o dia 30/01/2012, no site do CESUPA (www.cesupa.br).

5.2. O resultado das Provas Especificas (tedrica e/ou prética) e a convocagdo para a
entrevista serdo divulgados pela Secretaria Académica e no site do CESUPA

(www.cesupa.br) até o dia 23/02/2012.

5.2.1. Ndo cabera qualquer recurso e nem serd concedida revisdo das provas
especificas, nos termos do que dispde o §5° do art. 10 da Resolugdo n°® 005/2011
do CONSEPE (Anexo I).

5.3. O RESULTADO FINAL do concurso sera divulgado pela COGRAD até o dia
02/03/2012, e disponibilizado no site do CESUPA (www.cesupa.br).

5.4. A POSSE dos monitores sera realizada no dia 07/03/2012, em local e horério
a serem definidos pela COGRAD e divulgados oportunamente, no site do

CESUPA (www.cesupa.br).

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. A Bolsa de Monitoria terd duragdo de marco a junho/2012, podendo ser renovada

para o periodo de agosto a novembro de 2012, apds andlise da COGRAD sobre o

Resolugdo de Monitoria.




6.2. O valor da Bolsa de Monitoria sera equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
valor da mensalidade do respectivo curso.
6.3. Os alunos participantes de Programas do Governo Federal, como o Programa
Universidade Para Todos — PROUNI e o Financiamento Estudantil — FIES, ndo poderdo
usufruir da bolsa de monitoria cujo valor seja superior ao valor do seu compromisso
financeiro com o CESUPA, observado o disposto no item 6.2 deste Edital.
6.3.1. Os alunos que ja possuam bolsa integral e/ou descontos de qualquer
natureza poderdo participar do Concurso e exercer as atividades de Monitoria,
sem receber para tal, qualquer tipo de auxilio financeiro.
6.3.2. Os alunos detentores de bolsas parciais e/ou descontos de outra natureza,
concedidas pela Instituigdo ou por Convengdo Coletiva, se aprovados no
Concurso de Monitoﬁa, deverdo obrigatoriamente optar por uma Unica

modalidade de bolsa/desconto.

6.4. O desconto referente a Bolsa de Monitoria ndo incidird sobre as parcelas
referentes as mensalidades dos meses de janeiro, fevereiro e julho, tendo em vista que o

bolsista ficara liberado de seu compromisso.
6.5. Fica vedado o acimulo de monitorias.
6.6. O discente s6 podera atuar como monitor da mesma disciplina até o prazo
méximo de 2 (dois) anos, nos termos do que dispde o Art. 15 da Resolugdo n°

005/2011 do CONSEPE.

6.7. Ao presente Processo Seletivo aplicam-se todas as demais disposi¢gdes contidas na
Resolugdo n° 005/2011 do CONSEPE, constante do Anexo I deste Edital.

6.8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor do Centro Universitario do Estado

do Para - CESUPA.

2 — AT
‘«7 JOAO PAULO DO VALLE MENDES
REITOR DO CESUPA



ANEXO 1

RESOLUCAO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO N° 005
DE 23 DE NOVEMBRO DE 2011.

REGULAMENTA A MONITORIA
NO AMBITO INSTITUCIONAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Reitor do CENTRO UNIVERSITARIO DO ESTADO DO PARA - CESUPA, na
qualidade de Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, e,

CONSIDERANDO o que dispde o Artigo 76 do Regimento do CESUPA,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo da Resolugdo n° 004/2008 do
CONSEPE que dispde sobre a monitoria no ambito Institucional,

RESOLVE

Art. 1’ - A Monitoria no Centro de Universitério do Estado do Par4, destinada a alunos
regularmente matriculados nos cursos de graduagdo definidos no Anexo I, obedece as

normas estabelecidas nesta Resolucao.

Art. 2’ - O nimero de vagas a monitoria ser4 definido, anualmente, pela REITORIA.

Art. 3’ - As Coordenagdes de Curso encaminhario a Coordenadoria de Graduagdo -
COGRAD, para decisdo, os pedidos referentes as necessidades de monitores para

disciplinas e/ou grupo de disciplinas, conforme calendério determinado pela COGRAD.

Parsgrafo Unico — A Pro-Reitoria Administrativa— PROAD e a COGRAD examinaréo
as solicitagdes recebidas e emitirdo parecer quanto a distribuicdo das vagas, definidas na
forma do artigo anterior, levando em conta as peculiaridades e necessidades de cada

disciplina proposta.




Art. 4’ - A Monitoria objetiva:

a)

b)

<)

despertar, entre os alunos, vocagdo para a docéncia, mediante o desempenho
de atividades ligadas ao ensino;

contribuir para o aprimoramento da cooperacdo entre discentes, docentes e
técnico-administrativos;

propiciar melhoria no processo ensino-aprendizagem.

Art. 5 - Sdo competéncias e deveres do monitor:

a)

b)

d)

g)

h)

auxiliar os professores em atividades didético-cientificas da disciplina e/ou
grupo de disciplinas, inclusive na prepara¢do e sele¢do de material para
aulas tedrico-praticas e trabalhos académicos, consoante relagdo elaborada
pelo(s) docente(s).

atuar junto ao(s) professor(es) no preparo de trabalhos préticos e
experimentais, compativeis com seu nivel de conhecimento e experiéncia na
disciplina e/ou grupo de disciplinas;

assistir as aulas e seminarios ministrados pelo(s) professor(es) da(s)
disciplina(s), visando ao seu aperfeigoamento pessoal e efetivo
acompanhamento das turmas;

organizar e orientar grupos de estudos entre os alunos, objetivando a fixagéo
e o melhor aproveitamento de conteudos programéticos j& ministrados na(s)
disciplina(s);

contribuir para aprimorar o relacionamento entre alunos e professor(es) na
execugdo dos planos de ensino;

elaborar, juntamente com o(s) professor(es) ao(s) qual(is) esta(d0)
vinculado(s), o plano de trabalho que lhe cabe cumprir;

desenvolver atividades de inicia¢do cientifica e extensdo no ambito do
curso, sob supervisdo docente;

executar, no tempo adequado, as atividades que lhe forem atribuidas,
respeitadas suas competéncias;

colaborar na manutengdo da ordem no ambiente de sua atuagdo,
responsabilizando-se pelo material sob sua guarda, informando o(s)

professor(es) sobre as condigdes de uso do mesmo.




Parigrafo Primeiro - E vedado a0 monitor ministrar aulas tedricas, bem como
executar tarefas de aulas praticas e similares sem a supervisdo do professor da

disciplina.

Paragrafo Segundo - A supervisdo do cumprimento das competéncias e deveres aqui
especificados dar-se-a pelo(s) docente(s) e pela COGRAD, mediante a entrega regular,
pelo monitor, de formulédrios de plano de trabalho, acompanhamento e avaliagdo,
validados pelo(s) docente(s) responsével(eis), conforme determinado no Guia do

Monitor.

Art. 6 - O monitor cumprird, em horario ndo conflitante com o de suas aulas, no

minimo, 12 (doze) horas semanais, distribuidas entre suas diversas atividades.

Art. 7 - O exercicio da monitoria ndo implica em vinculo empregaticio do discente com

o CESUPA ou com a Associagdo Cultural e Educacional do Parda — ACEPA.

Art. 8 - A sele¢io para Monitor seré precedida de Edital especifico, publicado pelo
menos trés (03) dias antes do inicio das inscri¢des, que devera ser amplamente

divulgado no ambito do CESUPA, definindo as condi¢Ges de sua realizag@o, a saber:

a) numero de vagas por curso e por disciplina ou grupo de disciplinas;
b) periodo e local de inscri¢do dos candidatos;

¢) datas e horarios de reali;acﬁo das provas;

d) divulgagdo dos resultados parciais e final;

e) duragdo da monitoria e valor da bolsa.

Art. 9' - A duragdo da bolsa de monitoria podera ser alterada devido a exclusdo do
monitor que ndo cumpra suas obrigagdes, conforme constante nos artigos 5° e 6° desta

Resolugdo.

Art. 10 - O Monitor seré selecionado mediante concurso interno, constituido por trés
etapas: Avaliagcdo do Histérico Escolar e da Situa¢do Disciplinar do Candidato, Prova

Especifica e Entrevista.




Parigrafo Primeiro — AVALIACAO DO HISTORICO ESCOLAR E DA SITUAGAO

DISCIPLINAR DO CANDIDATO

a) Na Avalia¢do do Histérico Escolar sera calculada a média ponderada entre
as notas da disciplina ou do grupo de disciplinas a que se destina a
monitoria (peso 7 [sete]) e as demais notas das disciplinas ja cursadas (peso
3 [trés]);

b) Cabera a COGRAD averiguar a situagdo disciplinar do candidato, nos
termos do Regulamento Geral do CESUPA.

c) Esta etapa é eliminatéria, sendo excluido o candidato que obtiver média

inferior a sete (7,0) e/ou ja tenha recebido punigdes ou sangdes disciplinares.

&

Pariagrafo Segundo — PROVA ESPECIFICA.

a) [Esta etapa serd composta de prova escrita e/ou préatica, a critério da
coordenagdo do curso, versando sobre o conteido programatico da
disciplina, elaborada pelo(s) professor (es) da disciplina e/ou grupo de
disciplinas;

b) Esta etapa é eliminatéria, sendo excluido o candidato que obtiver média

inferior a sete (7,0).

Paragrafo Terceiro — ENTREVISTA.

a) Esta etapa destina-se a avaliar a disponibilidade de carga horaria do
candidato e sua aptiddo para o exercicio da fungdo de monitor;

b) Serdo convocados para entrevista apenas os classificados até o triplo do
nimero de .vagas disponiveis;

c) A média final (MF) sera obtida a partir do resultado das etapas anteriores,

definidas nos Paragrafos 1° e 2° deste artigo, com base na féormula:

MF = (Nota da Avaliacdo do Histérico x 3) + (Nota da Prova Especifica x 7) /
10.




d) Da Entrevista, de cardter eliminatério, resultard parecer firmado pelos
examinadores que considerard o candidato apto ou inapto ao exercicio da
monitoria.

e) Para emissdo do parecer, os examinadores deverdo preencher o formulario
avaliativo especifico para este fim, elaborado pela COGRAD;

f) A Banca Examinadora da Entrevista sera constituida pelo Coordenador de
Curso respectivo ou professor representante por ele indicado, um professor

da disciplina ou disciplina afim, e um membro da COGRAD.

Paragrafo Quarto — Em caso de empate seréd classificado, nesta ordem, o candidato
com melhor desempenho na prova especifica, seguindo-se aquele que apresentar melhor
desempenho na andlise de histérico escolar. Permanecendo o empate, a decisdo caberd a

Banca Examinadora da entrevista.
Paragrafo Quinto — Nio sera concedida revisdo de prova.

Paragrafo Sexto — Somente poderdo exercer a Monitoria os alunos regularmente
matriculados, que ja tenham cursado, com aproveitamento, a disciplina ou grupo de

disciplinas objeto da selecdo.

Art. 11 - O resultado do concurso sera divulgado pela COGRAD e encaminhado ao

Reitor do CESUPA, para a designa¢do dos monitores, por meio de Portaria.

Art. 12 — O monitor atuara junto ao(s) professor (es) responsével(eis) pela disciplina
ou grupo de disciplinas em que desempenhar suas atividades, cabendo a este orientar,

acompanhar e avaliar o aluno no desempenho de suas fungdes.

Art. 13 - Apds o término do periodo regular de monitoria, 0 monitor fard jus a um

Certificado, assinado pela Coordenadoria de Graduagdo e pela Reitoria.
Art. 14 - Fica vedado o acimulo de monitorias.

Art. 15 — O discente s6 podera atuar como monitor da mesma disciplina até o prazo

maximo de 2 (dois) anos.



Art. 16 - Fica admitido o exercicio de monitoria voluntaria, sem qualquer recebimento
de bolsa e/ou descontos de qualquer natureza pelo discente, nos termos do Regulamento

da Monitoria Voluntaria.

Art. 17 - Os casos omissos nesta Resolugdo serdo resolvidos pela COGRAD, sujeitos a

aprovagdo do CONSEPE.

Art. 18 - Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a

Resolugdo n° 004/2008 do CONSEPE e quaisquer disposi¢des em contrario.

Belém (PA), 23 de novembro de 2011.

Jodao Paulo do Valle Mendes
Reitor do CESUPA



RESOLUCAO DO CONSEPE N° 005/2011

ANEXO I - CURSOS DE GRADUACAO ABRANGIDOS POR ESTA
RESOLUCAO

AREA DE CIENCIAS AMBIENTAIS, BIOLOGICAS E DA SAUDE
Bacharelado em Ciéncias Ambientais
Bacharelado em Enfermagem
Bacharelado em Farmacia
Bacharelado em Fisioterapia
Bacharelado em Nutrigdo
Bacharelado em Odontologia
Licenciatura em Biologia
AREA DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGIA
Bacharelado em Ciéncias da Computagédo
Bacharelado em Engenharia de Produgéo
Bacharelado em Sistemas de Informagédo
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
Tecnologia em Redes de Computadores
Tecnologia em Sistemas para Internet
AREA DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
Bacharelado em Administragdo = Habilitagdes em Comércio Exterior, Gestdo com
Pessoas e Marketing
Bacharelado em Ciéncias Contébeis com Enfase em Informatica

Bacharelado em Direito




ANEXO II
CONCURSO DE MONITORIA

VAGAS OFERTADAS 2012

AREA DE CIENCIAS AMBIENTAIS, BIOLOGICAS E DA SAUDE — ACABS

Curso de Bacharelado em Farmacia

Disciplina (s) Vaga (s)
Anatomia Humana 01
Bacteriologia II 01
R Histologia 01
Botanica 01
Hematologia I 01
Quimica Analitica II 01

Curso de Bacharelado em Fisioterapia

Disciplina (s) Vaga (s)
Ciéncias Morfologicas e Fisiologicas I 01
Ciéncias Morfolégicas e Fisiologicas 01

I
Semiologia 01
Anatomia do Movimento 01
Eletrotermofototerapia e 01
Mecanoterapia

Fisioterapia em Pediatria e Herbiatria 01
Fisioterapia Aquatica 01




Curso de Bacharelado em Odontologia

Disciplina (s) Vaga (s)
Prétese Dental 01
Dentistica 01
Endodontia 01
Diagnostico Integrado 01
Ciéncias Morfofuncionais Integradas 01
Iell
Ciéncias Morfofuncionais Integradas 01
NlelV
Odontologia em Saude Coletiva Il e 01
I\Y

Curso de Licenciatura em Biologia

Disciplina (s) Vaga (s)
Animais Deuterostomados 01
Plantas Faner6gamas 01
Virus e Bactérias / Protoctistas / Fungos 01
Mecanismos genéticos da célula / 01
Citogenética Geral

Curso de Bacharelado em Nutricéo

Disciplina (s) Vaga (s)
Anatomia 01
Técnica Dietética 01
Histologia, Citologia e Embriologia 01
Fundamentos de Tecnologia de Alimentos 01
Microbiologia de Alimentos / Higiene e 01




Controle de Qualidade

Microbiologia Bésica e Imunologia 01

Curso de Bacharelado em Enfermagem

Disciplina (s) Vaga (s)
Praticas do Cuidado em Enfermagem — 01
Conhecimentos e Fundamentos de
Enfermagem
Praticas do Cuidado em Enfermagem 01

Hospitalar— Conhecimentos de
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia e
Clinica Médica

Praticas do Cuidado em Enfermagem — 01*
Conhecimentos de Anatomia (80h) e
Histologia (60h)

e Pré-requisito: Para concorrer a vaga, o aluno devera estar cursando a
partir do 5° periodo.

e CONCURSO DE MONITORIA - ACSA

Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis

Disciplina (s) - Vaga (s)
Introdugdo a Teoria da Contabilidade / 01
Contabilidade Bésica / Sistemas de
Contabilidade I (noturno)
Contabilidade Intermediaria / Sistemas de 01

Contabilidade II (noturno)

Estrutura das Demonstragdes Contabeis / 01
Anélise das Demonstracdes Contédbeis
(noturno)
Contabilidade de custos / Contabilidade 01

Avangada (noturno)




Curso de Bacharelado em Administra¢io

Disciplina (s) Vaga (s)
Administra¢do Financeira e Or¢camentaria 01
Teoria da Administragdo 01
Administracdo de Marketing 01
Estatistica Geral Aplicada a Administragdo 01

Curso de Bacharelado em Direito

Disciplina (s) Vaga (s)
Introdu¢@o ao Estudo do Direito I e II 02
Direito Penal I, II, Il e IV 01
Direito Constitucional I e II e Teoria Geral 01
da Constitui¢do
Direito Civil I, I, Il e IV 01
Teoria Geral do Processo e Direito 01

Processual Civil I, II, Il e IV

Direito Ambiental 01
Filosoﬁa 01
Historia do Direito e do Pensamento 01

Juridico




CONCURSO DE MONITORIA - ACET

Cursos de Bacharelado em Ciéncias da Computagio, Bacharelado em Sistemas
de Informacgdo, Tecnologia em Redes de Computadores, Tecnologia em
Sistemas para Internet e Tecnologia de Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Disciplina (s) Vaga (s)
Programagdo (vespertino ou noturno) 04
Algoritmos e Logica (vespertino ou 02
noturno)
Matematica / Célculo (vespertino ou 02
noturno)

l

Curso de Bacharelado em Engenharia de Produgio

Disciplina (s) Vaga (s)
Calculo 1 e Calculo 3 01
Calculo 2 e Calculo 4 01
Fisica 1 01
Fisica 2 01
Planejamento e Controle da Produgéo 01
Programagdo Aplicada a Engenharia de 01
Produgdo




